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gennaio 95% 5% 94% 6% 84% 16% 76% 24% 87% 13%

febbraio 93% 7% 93% 7% 86% 14% 86% 14% 90% 11%

marzo 97% 3% 98% 2% 89% 11% 88% 12% 93% 7%

aprile 84% 16% 99% 1% 78% 22% 81% 19% 86% 15%

maggio 65% 35% 96% 4% 86% 14% 87% 13% 84% 17%

giugno 66% 34% 87% 13% 85% 15% 76% 24% 79% 22%

luglio 65% 35% 87% 13% 86% 14% 76% 24% 79% 22%

agosto 86% 14% 65% 35% 73% 27% 65% 35% 72% 28%

settembre 73% 24% 93% 7% 77% 23% 76% 24% 80% 20%

ottobre 84% 16% 97% 3% 85% 15% 73% 27% 85% 15%

novembre 83% 17% 98% 2% 89% 11% 76% 24% 87% 14%

dicembre 80% 20% 83% 17% 85% 15% 74% 26% 81% 20%

Totale 81% 19% 91% 9% 84% 16% 78% 22% 83% 17%

2012

                           TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE 

1° - Settore            Affari 

Generali ed Istituzionali

3° - Settore          Corpo 
Unico di Polizia 

Municipale 

4° - Settore            
Servizio Sociale 

Associato Totale Settori

2° - Settore          

Bilancio e Finanza


