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OGGETTO: Comune di Rubiera. Concorso per I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di un fun-
zionario culturale cat. D. Proroga termini presentazione domande.

Il Dirigente

Premesso che:

e con determinazione n. 551 del 2 luglio 2018 & stato approvato il bando del concorso pubblico
in oggetto ed é stato individuato il Responsabile del procedimento nella persona del dott. Ma-
rio Ferrari;

* il bando n. 13721 di protocollo del 6 luglio 2018 & stato pubblicato in forma integrale all'Albo
pretorio on line e sul sito internet dell'Unione fino al 5 agosto 2018 e per estratto sulla Gazzet-
ta ufficiale, IV serie speciale, del 6 luglio 2018;

Dato atto che:

« Jattuale termine per la presentazione delle domande cade in giorno festivo;

*  per principio generale (art. 2963 c.c., art. 155 c.p.c.) la scadenza che cade in un giorno festivo
€ automaticamente prorogata al giorno successivo;

* in considerazione che l'iscrizione al concorso puo essere fatta esclusivamente on-line tramite
il 1 portale https://portale-tresinarosecchia.entranext.it/ , disponibile 24 ore su 24 anche nei
giorni festivi, non si era ritenuto di prorogare la scadenza al giorno successivo;

Cosiderato che in un concorso precedente si sono verificati alcuni disguidi circa la presenta-
zione delle domande dei candidati per la mancanza di dettagliate istruzioni per l'iscrizione;

Sentito il responsabile del procedimento;

Ritenuto opportuno far ricadere il termine di scadenza in una giornata di apertura degli uffici, al
fine di consentire la verifica del corretto funzionamento del portale;

Richiamato il §9 del bando in oggetto: “L’Amministrazione si riserva di apportare al presente
bando le eventuali modifiche o integrazioni che si rendessero necessarie, cosi come di revocarlo o di
sospenderlo per sopravvenute motivazioni di rilevante interesse pubblico”;

Dispone

1. di prorogare i termini per la presentazione delle domande del concorso in oggetto alle ore
13.00 di lunedi 6 agosto 2018;

2. di pubblicare sul sito dell’'Unione il presente provvedimento.
IL DIRIGENTE DEL | SETTORE

(dott.ssa Caterina Amorini)
FIRMATO DIGITALMENTE
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