SCHEMA DI DOMANDA (da redigersi in carta libera)
	riservato all’ufficio protocollo
	
	ALL’UNIONE TRESINARO SECCHIA

Gestione unica del personale

Via Vallisneri, 6

42019 SCANDIANO RE




Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare all'avviso di selezione per il conferimento di un incarico dirigenziale a tempo determinato e pieno ai sensi dell'art. 110 comma 2 del TUEL di Dirigente amministrativo per l' Istituzione dei Servizi Educativi e Scolastici del Comune di Scandiano;

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del suddetto d.p.r., nel caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità
DICHIARA

1) di essere nato/a il ______________ a __________________________________________;

2) di essere residente/domiciliato in ______________________________________ C.A.P. ____________ Via ___________________________________________________ n. ____ Tel.______/_________________,

e-mail __________________________________ recapito al quale l’Amministrazione dovrà inviare tutte le comunicazioni relative alla selezione;
3) di essere cittadino italiano/ (oppure specificare uno dei casi previsti dalla lettera a) dei requisiti di ammissione) ______________________________________________;
4) di possedere il seguente titolo di studio richiesto per l'ammissione :

___________________________________________________________________________________________
__________________________________________, conseguito il _____________________________________, 

presso _____________________________________________________________________________________;

5) di possedere il seguente requisito professionale e culturale:
□ essere dirigenti di ruolo, nello specifico:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
□ aver svolto attività in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, nello specifico:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
□ aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, in posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza (cat. D- D3 o equiparate),nello specifico:    

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
□ provenire dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato e delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001, nello specifico:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6) (per i cittadini italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________ (per i cittadini non italiani) di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza oppure (indicare i motivi del mancato godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza) ___________________ ___________________________________________________________________;

7) di essere fisicamente idoneo all’impiego e di non avere inidoneità anche parziali alle mansioni tipiche del profilo professionale;

8) di essere in possesso della patente B (o superiore);

9) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (se soggetti a tale obbligo);

10) di non avere condanne penali che, ai sensi della normativa vigente, impediscano la costituzione di rapporti di impiego con la pubblica amministrazione;

11) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

12) (per i cittadini non italiani) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

13) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui al paragrafo 10 dell’avviso;
14) che tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae sono vere;

ALLEGA

· curriculum vitae (obbligatorio) 

· copia di un documento di riconoscimento in corso di validità (obbligatorio per chi non presenta la domanda    di persona)
Luogo e data _________________________

FIRMA              ____________________________

(non autenticata)
