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AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLINDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI PER LA CO-PROGETTAZIONE E SUCCESSIVA GESTIONE
DEL PROGETTO, NELLAMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE’, COMPONENTE 2
"INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE’,
SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI, DISABILITA E MARGINALITA SOCIALE”,
INVESTIMENTO 1.2 “PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITA” —
FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU - CUP
184H22000160006

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE

L'anno 2023 (duemilaventitre), il giorno 04 luglio alle ore 11,30, presso la Sede del
Servizio Sociale Unificato del’Unione Tresinaro Secchia, la Commissione tecnica
nominata con determinazione del Dirigente del IV Settore n 561 del 04/07/2023 e
composta da:

- Luca Benecchi dirigente IV Settore Servizio Sociale Unificato;

_ Gabriella Schirosi Assistente Sociale del VI Settore Servizio Sociale Unificato Area
Disabili;

- Tiziana Cassdnelli Assistente Sociale del VI Settore Servizio Sociale Unificato Area
Disabili,

procede alla valutazione delle manifestazioni di interesse, acquisite dal’amministrazione,
per lindividuazione di Enti del Terzo Settore disponibili per la co-progettazione e
successiva gestione del progetto, nell'lambito del Piano nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), missione 5 “Inclusione e coesione”, componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e terzo settore”, sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita
sociale”, investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita” — finanziato
dall'Unione Europea — NextgenerationEU — cup 184H22000160006

Con medesima determinazione n. 561 del 04/07/2023 & stato indicata quale
verbalizzante Federica Cosmi Istruttore Amministrativo assegnato al Servizio Sociale
Unificato. ‘

La commissione tecnica prende visione dell'Avviso pubblico finalizzato allindividuazione di
enti del terzo settore disponibili per la co-progettazione e successiva gestione del progetto,
nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), missione 5 “Inclusione e
coesione”, componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”,
sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, investimento 1.2
“Percorsi di autonomia per persone con disabilita” — finanziato dall’'Unione Europea —
NextgenerationEU - cup 184H22000160006" approvando lo schema di avviso di
manifestazione di interesse e la relativa istanza di partecipazione, giusta determinazione
del Dirigente del IV Settore n. 499 del 09/06/2023, pubblicato all'albo pretorio dell'Ente e
sul sito istituzionale www.tresinarosecchia.it dal 12/06/2023 al 30/06/2023.e con termine per
la presentazione delle istanze fissato per le ore 18,00 del 30/06/2023.

« del numero delle organizzazioni/associazioni di volontariato e/o promozione sociale che
hanno presentato all’'Uff. Protocollo dell’Unione dichiarazione di interesse alla procedura
selettiva per l'affidamento dell'attivita di trasporto sociale in favore di persone anziane,
disabili e/o in situazione di disagio sociale di competenza dell'Unione Tresinaro Secchia
per il periodo 01/02/2023-31/12/2024.

La Commissione tecnica prende atto che alla scadenza del termine di presentazione €
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pervenuta n. 1 manifestazione di interesse acquisita agli atti del 30/06/2023 al n. 14050 da
parte di Lo Stradello Societa Cooperativa Sociale con sede a Scandiano ( RE) Via Munari
n.7.

Viene verificato che l'istanza, presentata in forma di autodichiarazione ai sensi del DPR 28
dicembre 2000 n. 445 e firmata dal legale rappresentante, risulta completa di tutte le
informazioni e gli allegati richiesti dalla manifestazione di interesse e cioé:

- la completa denominazione, la natura, la forma giuridica, la sede legale e la sede
operativa, i numeri di CF e P.IVA;

- le generalita del legale rappresentante e dell'idoneita dei suoi poteri alla sottoscrizione
degli impegni connessi con l'istanza di manifestazione di interesse;

- la dichiarazione di obbligarsi a rispettare la tracciabilita dei flussi finanziari;

- il nominativo del referente dell'azione, l'indirizzo di posta elettronica certificata utilizzato
per la trasmissione dell'istanza, il numero di telefono, indirizzo di posta elettronica;

- di avere assolto al momento della presentazione della domanda agli obblighi in materia
di lavoro delle persone con disabilita di cui alla legge 68/1999, se assoggettato alla
normativa;

- di assumersi I'obbligo, a pena di esclusione, in caso di sottoscrizione della Convenzione
di co-progettazione, di assicurare all'occupazione giovanile (di eta inferiore a 36 anni) una
quota pari ad almeno il 30% e a quella femminile una quota pari ad almeno il 30 % delle
nuove assunzioni necessarie per I'esecuzione del servizio o per la realizzazione di attivita
ad esso connesse o strumentali;

- la non sussistenza di alcuna delle cause di esclusione previste dall'art. 80 del D.Lgs n.
50/2016 come modificato dall’art. 49 del D.Lgs n. 56/2017, applicato per analogia;

- di non versare in alcuna delle ipotesi di conflitto di interesse, previste dall’art. 42 del
D.Lgs. n. 50/2016 e dal Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell'art. 22
del Regolamenti (UE) 2021/240;

- di non trovarsi nella condizione prevista dallart. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001
(pantouflage o revolving door);

- per le associazioni/organizzazioni di volontariato: estremi dell'iscrizione in uno degli albi
previsti dalla legge delle organizzazioni di volontariato e previsione espressa nello statuto
e nell'atto costitutivo dello svolgimento di attivita e servizi inerenti all'oggetto della presente
procedura;

- per le cooperative sociali ex legge n. 381/1991 e i relativi consorzi: estremi della
iscrizione all’Albo regionale delle cooperative sociali per attivita e servizi inerenti
all'oggetto della presente procedura;

- di avvalersi nello svolgimento delle attivitd oggetto del presente Awviso, di prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti;

- di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica,
per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva;

- di essere in regola con I'applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di
lavoro in materia di prevenzione infortunistica e di igiene del lavoro se assoggettato alla
normativa;

- di applicare alleventuale personale dipendente il contratto nazionale del settore e |
contratti integrativi, territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi
contrattuali;

- di fornire i nominativi del legale rappresentante, associati, dipendenti con poteri
decisionali nel presente procedimento, ai fini del monitoraggio relativo al conflitto di
interesse;

- di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito
incarichi a ex-dipendenti dell'Unione Tresinaro Secchia (nel triennio successivo alla
cessazione del rapporto) che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali, nei confronti
del Soggetto interessato al presente Avviso, per conto dell'Unione Tresinaro Secchia, negli
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ultimi tre anni di servizio; ,
- di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato

dall'Unione Tresinaro Secchia con deliberazione della Giunta dell'Unione n. 27/2021 e
ss.nn.ii. reperibile all'indirizzo web https://www.tresinarosecchia.it/wp-
content/uploads/2021/O4/Codice-di-comportamento-Comuni-e-UTS.pdf e di impegnarsi a
farlo rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori, per quanto applicabile, in caso di
sottoscrizione della convenzione;
- di impegnarsi a stipulare adeguata polizza assicurativa, contestualmente alla
sottoscrizione della convenzione, per il personale dipendente o incaricato, per | volontari,
nonché per le persone destinatarie delle attivita oggetto del presente avviso, contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attivita stesse, nonché per la
responsabilita civile verso i terzi, esonerando I'Unione Tresinaro Secchia da ogni
responsabilita correlata a tali eventi;
- la propria disponibilita a collaborare con tutti | soggetti attivi nel territorio che si occupano,
a vario titolo, delle tematiche relative alla promozione dei diritti delle persone destinatarie
dei progetti;
- di avere nelle proprie disponibilita un immobile in regola con le disposizioni vigenti in
materia di normativa edilizia e urbanistica da destinare a soluzione abitativa per disabili,
ovvero di impegnarsi ad averne la disponibilita entro la prima data fissata per l'avvio del
tavolo di co-progettazione (5 luglio 2023), vincolandone la destinazione d’uso a tale attivita
per i prossimi 20 anni.
Alla istanza risulta inoltre essere allegato il documento di identita in corso di validita del
legale rappresentante e l'avviso firmato dal legale rappresentante del soggetto
manifestante. :
La manifestazione di interesse risulta inoltre corredata, come previsto dall'art 6
dell'Avviso , da una proposta progettuale, max 20 pagine, che dovra prevedere, in sintesi:
« una puntuale conoscenza del contesto locale di riferimento;
. una consolidata esperienza in relazione ai contenuti delle linee di attivita oggetto del
presente Avviso;
. l'indicazione delle modalita operative — gestionali per la realizzazione degli interventi e
delle attivita oggetto della proposta progettuale;
. l'individuazione dellimmobile oggetto dell'intervento se gia nella disponibilita;
« sintetica analisi dei bisogni dei destinatari e del contesto sociale di riferimento;
. attivita, metodi e strumenti previsti per la realizzazione delle attivita proposte;
- monitoraggio, indicatori, risultati attesi e verifica;
- budget di spesa, articolato nei due piani finanziari relativi agli investimenti e alla gestione
e i relativi cronoprogrammi;
Nel budget del progetto dovra inoltre essere quantificata e indicata la percentuale di
cofinanziamento proposto almeno pari a quanto previsto all'art. 4, e le eventuali risorse
aggiuntive (risorse umane, anche volontarie, risorse strumentali, finanziarie, attivita e
prestazioni, ecc..) che il soggetto proponente intende mettere a disposizione e che
potranno essere valorizzate a titolo di co-finanziamento.
La Commissione procede alla valutazione della proposta progettuale in base ai criteri
fissati all'art 8 dell'Avviso e cioé:
qualita della proposta in relazione alla linea di attivita descritta nell’Avviso
Ministeriale con particolare riferimento alle modalita innovative e/o migliorative per
la realizzazione delle azioni Max punti 10;
coerenza tra la proposta progettuale e il piano economico con riferimento alle
modalita operative e gestionali degli interventi e delle attivita oggetto della co-
progettazione Max punti 10;
esperienza pregresse negli ambiti e sul target di intervento del presente avviso Max

punti 8;
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congruita della proposta rispetto allanalisi del contesto e dei bisogni del territorio
Max punti 7;

elementi progettuali volti a garantire il rispetto nell'offerta della specifica tipologia di
attivita dei principi di pari opportunita e non discriminazione e il sostegno della
partecipazione di donne e giovani, in coerenza con quanto previsto dal D.L. 31
maggio 2021 n. 77 convertito in legge 29 luglio 2021 n. 108. Max punti 8 ;

figure che si intendono coinvolgere (specificare il ruolo nel progetto) Max punti 10;
piano Finanziario relativo all'investimento Max punti 10;

piano Finanziario relativo alla gestione Max punti 10;

coerenza della progettazione con la linea di intervento “lavoro” prevista dal PNRR

Max punti 10;
coerenza con le misure dei progetti per il “Dopo di Noi” e “Vita Indipendente” Max
punti 10;
cofinanziamento del proponente: 1 punto per ogni punto percentuale di
cofinanziamento aggiuntivo rispetto alla percentuale obbligatoria prevista allart. 4
del presente avviso Max. 7 punti.
La Commissione procedera quindi a verificare:
1 i requisiti di partecipazione;
" la congruita della proposta progettuale con le linee di azione previste dal PNRR;
| 'ammissibilita delle spese individuate nelle proposte e la congruita delle voci di spesa
rispetto alla realizzazione progettuale e alla valutazione complessiva delle proposte sulla
base dei criteri di cui sopra.
Giudizio sintetico — coefficiente da 0 a 1 da moltiplicare secondo la seguente scala di
valutazione:
- Ottimo: 1,00
- Distinto: 0,8
- Buono: 0,7
- Soddisfacente: 0,6
- Sufficiente: 0,5
- Insufficiente: 0,4
- Gravemente insufficiente: 0,2
- Non valutabile: da 0,00
Al termine di tale fase la Commissione stilera una graduatoria secondo i criteri di
valutazione e si procedera all'invito alla coprogettazione con I'ETS che ha ottenuto
maggior punteggio.
Ciascuna proposta progettuale potra raggiungere un punteggio massimo di 100 punti e
dovra ottenere un punteggio minimo di 70 punti per entrare nella graduatoria.
In caso di rinunce, si procedera allo scorrimento della graduatoria.
La Commissione procede quindi alla valutazione della proposta progettuale:

1. Qualita della proposta in relazione alla linea di attivita descritta nell’Avviso Ministeriale
con particolare riferimento alle modalita innovative e/o migliorative per la realizzazione
delle azioni Max punti 10;

La commissione valuta la proposta soddisfacente/buona si esprime come di seguito
dettagliato:

-Luca Benecchi: punteggio 0,7

-Tiziana Cassanelli: punteggio 0,6

-Gabriella Schirosi: punteggio 0,6.

2. Coerenza tra la proposta progettuale e il piano economico con riferimento alle modalita
operative e gestionali degli interventi e delle attivita oggetto della co-progettazione Max

punti 10.
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La commissione valuta la proposta buona si esprime come di seguito dettagliato:
-Luca Benecchi: punteggio 0,7

-Tiziana Cassanelli: punteggio 0,7

-Gabriella Schirosi: punteggio 0,7

3.Esperienza pregresse negli ambiti e sul target di intervento del presente avviso Max

punti 8.

La commissione valuta la proposta ottima e si esprime come di seguito dettagliato:
-Luca Benecchi: punteggio 1

-Tiziana Cassanelli: punteggio 1

-Gabriella Schirosi: punteggio 1

4. Congruita della proposta rispetto all'analisi del contesto e dei bisogni del territorio Max
punti 7

La commissione valuta la proposta buona e si esprime come di seguito dettagliato:

-Luca Benecchi: punteggio 0,7

-Tiziana Cassanelli: punteggio 0,7

-Gabriella Schirosi: punteggio 0,7.

5. Elementi progettuali volti a garantire il rispetto nell'offerta della specifica tipologia di
attivita dei principi di pari opportunita e non discriminazione e il sostegno della
partecipazione di donne e giovani, in coerenza con quanto previsto dal D.L. 31 maggio
2021 n. 77 convertito in legge 29 luglio 2021 n. 108. Max punti 8

La commissione valuta la proposta gravemente insufficiente e si esprime come di seguito
dettagliato:

- Luca Benecchi: punteggio 0,2

- Tiziana Cassanelli: punteggio 0,2

- Gabriella Schirosi: punteggio 0,2.
Lo Stradello in sede di presentazione di manifestazione di interesse ha espressamente

assunto I'obbligo, a pena di esclusione, in caso di sottoscrizione della Convenzione di co-
progettazione, di assicurare all'occupazione giovanile (di eta inferiore a 36 anni) una quota
pari ad almeno il 30% e a quella femminile una quota pari ad almeno il 30 % delle nuove
assunzioni necessarie per l'esecuzione del servizio o per la realizzazione di attivita ad
esso connesse o strumentali; in realta la proposta progettuale nulla specifica al riguardo.

6. Figure che si intendono coinvolgere (specificare il ruolo nel progetto) Max punti 10
La commissione valuta la proposta distinta e si esprime come di seguito dettagliato:

- Luca Benecchi: punteggio 0,8

- Tiziana Cassanelli: punteggio 0,8

- Gabriella Schirosi: punteggio 0,8.

7. Piano Finanziario relativo allinvestimento Max punti 10

La commissione valuta la proposta distinta e si esprime come di seguito dettagliato:
- Luca Benecchi: punteggio 0,8

- Tiziana Cassanelli: punteggio 0,8

- Gabriella Schirosi: punteggio 0,8.

8. Piano Finanziario relativo alla gestione Max punti 10

La commissione valuta la proposta distinta e si esprime come di seguito dettagliato:
- Luca Benecchi: punteggio 0,8

- Tiziana Cassanelli: punteggio 0,8

- Gabriella Schirosi: punteggio 0,8.
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9. Coerenza della progettazione con la linea di intervento “lavoro” prevista dal PNRR Max

punti 10.
La commissione valuta la proposta buona e si esprime come di seguito dettagliato:

- Luca Benecchi: punteggio 0,7
- Tiziana Cassanelli: punteggio 0,7
- Gabriella Schirosi: punteggio 0,7.

10. Coerenza con le misure dei progetti per il “Dopo di Noi” e “Vita Indipendente” Max

punti 10.
La commissione valuta la proposta distinta e si esprime come di seguito dettagliato:

- Luca Benecchi: punteggio 0,8
- Tiziana Cassanelli: punteggio 0,8
- Gabriella Schirosi: punteggio 0,8.

11. Cofinanziamento del proponente: 1 punto per ogni punto percentuale di
cofinanziamento aggiuntivo rispetto alla percentuale obbligatoria prevista all'art. 4 del

presente avviso Max. 7 punti
La commissione valuta la proposta ottima e si esprime come di seguito dettagliato:

- Luca Benecchi: punteggio 1
- Tiziana Cassanelli: punteggio 1
- Gabriella Schirosi: punteggio 1

La Commissione procede quindi alla parametrazione dei punteggi : media dei punteggi
attribuiti ai singoli criteri moltiplicata per il punteggio massimo previsto per il singolo criterio
oggetto di valutazione con i seguenti risultati:

1. Qualita della proposta in relazione alla linea di attivita descritta nel’Avviso Ministeriale
con particolare riferimento alle modalita innovative e/o migliorative per la realizzazione
delle azioni: media 0,63 x max punti 10 = punti 6,3

2. Coerenza tra la proposta progettuale e il piano economico con riferimento alle modalita
operative e gestionali degli interventi e delle attivita oggetto della co-progettazione: media
0,7 x max punti 10 = punti 7

3. Esperienza pregresse negli ambiti e sul target di intervento del presente: media 1 x max
8 punti = punti 8.

4. Congruita della proposta rispetto allanalisi del contesto e dei bisogni del territorio:
media 0,7 x max punti 7 = 4,9 punti

5. Elementi progettuali volti a garantire il rispetto nell'offerta della specifica tipologia di
attivita dei principi di pari opportunita e non discriminazione e il sostegno della
partecipazione di donne e giovani, in coerenza con quanto previsto dal D.L. 31 maggio
2021 n. 77 convertito in legge 29 luglio 2021 n. 108: media 0,2 x max punti 8 = 1,6 punti

6. Figure che si intendono coinvolgere (specificare il ruolo nel progetto): media 0,8 x max
punti 10 = 8 punti

7. Piano Finanziario relativo all'investimento: media 0.8 x max punti 10 = 8 punti

8. Piano Finanziario relativo alla gestione:media 0.8 x max punti 10 = 8 punti
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9. Coerenza della progettazione con la linea di intervento “lavoro” prevista dal PNRR
media 0,7 x max punti 10 = punti 7

10. Coerenza con le misure dei progetti per il “Dopo di Noi” e “Vita Indipendente”:media
0.8 x max punti 10 = 8 punti

11 Cofinanziamento del proponente: 1 punto per ogni punto percentuale di
cofinanziamento aggiuntivo rispetto alla percentuale obbligatoria prevista all'art. 4 del

presente avviso; media 1 x max punti 7 = 7 punti

Il punteggio complessivo risulta essere 73,8, superiore al punteggio minimo di 70 punti,
pertanto si procedera si procedera all'invito di Lo Stradello Societa Cooperativa Sociale
con sede a Scandiano ( RE) Via Munari n 7. alla coprogettazione secondo il seguente

calendario:
- 05 luglio 2023 alle ore 9,30 alle ore 12,00 presso la sede del SSU Via Fogliani 2/G

Scandiano (RE) piano terra sala n 1;
- 19 luglio 2023 alle ore 9,30 alle ore 12,00 presso la sede del SSU Via Fogliani 2/G

Scandiano (RE) piano terra salan 1;
- 02 agosto 2023 alle ore 9,30 alle ore 12,00 presso la sede del SSU Via Fogliani 2/G

Scandiano (RE) piano terra salan 1.
La seduta si chiude alle ore 13,15
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