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italiana

12/10/1961 SCANDIANO

C.F. GNSRSR61R521496F

Dal 17/11/2014 Ausl R.E. DSM-DP Csm di Scandiano

Dal 01/03/2010 al 16/11/2014 Ausl R.E.: assegnata Unione Tresinaro Secchia-
Servizio Sociale Unificato. Area Disabili

Dal 01/01/2009 al 28/02/2010 Unione Tresinaro Secchia- Servizio Sociale
Unificato, Area Disabili

Dal 01/01/1997 al 31/12/2008 Comune di Rubiera, assegnata al Servizio
Sociale Associato dei Comuni del Distretto di Scandiano, Area Disabili

Dal 19/02/1992 al 31/12/1996 Associazione dei Comuni del' Usl n. 12 di

- Scandiano Servizio Sociale delegato, area Disabili

Dal 05/03/1990 al 31/05/1991 Comune di Reggio Emilia, Servizio Sociale Adulti
, Circoscrizione n. 4


pzandomeneghi
Matita


?Tipo di impiego Assistente Sociale

~ + Principali mansioni e responsabilita > Incarico di organizzazione: Responsabile progetto inclusione e
domiciliarita

» Referente tecnico DSM_DP Servizio in appalto Sostegno Abitare

» componente del coordinamento DIti: ( coordinamento dipartimentale
lavoro tirocini inclusione) e del gruppo di controllo dei tirocini, istituiti
all'interno del Dsm-Dp- Ausl R.E.

> componente esperto sociale organismo tecnico di valutazione (

OTV) Provincia Reggio Emiliaistituito-ai-sensi- L.R-17/2006- e
successive maodifiche

» componente in rappresentanza del Csm di Scandiano dell'Ufficio di
Piano per il PdZ e co-conduttore tavolo tematico Precarieta abitativa e
Lavoro dal 2015.

» componente area sanitaria commissione multiprofessionale per
applicazione L.R. 14/15 e partecipazione elaborazione PIT.

> elaborazione e monitoraggio progetti e percorsi di tirocinio per il Csm
di Scandiano; elaborazione progetti socioriabilitativi e di inclusione

> referente rapporti con il Privato sociale e Cooperazione sociale

» coordinatore/referente , tavolo tematico disabili, nella stesura ed
elaborazione del piano sociale di zona - Distretto di Scandiano - oggi
piano di zona distrettuale per la salute ed il benessere sociale, e
componente dell'Ufficio DI Piano dalla data di avvio fino all'anno 2014

> coordinatore del Nucleo territoriale del Distretto di Scandiano, a
partire da luglio 2003, , in attuazione degli accordi conseguenti al
protocollo d'intesa promosso dalla provincia di R.E. per I'applicazione
della legge 68/99, per la predisposizione di forme di tutela, inserimento
ed accompagnamento al lavoro delle persone disabili e svantaggiate.

» 2008 componente, esperto sociale, commissione unica per
'accertamento della condizione di disabilita’, legge n. 4/08 Regione
Emilia Romagna.

» luglio 2005/dicembre 2007, coordinamento, per il Distretto di
Scandiano, del progetto Equal a lungo - percorsi personalizzati di
inserimento e stabilizzazione nel lavoro.

» da gennaio 2003 a dicembre 2007 gestione di funzione di
coordinamento  dellarea disabili del Servizio Sociale Associato-
Distretto di Scandiano

» da agosto 2003 a dicembre 2004 coordinamento dell’ area disabili
del Servizio sociale unificato del Distretto di Castelnuovo Monti.



dal 2004 elaborazione e stesura progetti tecnici capitolati, di servizi in
affidamento per larea disabili adulti del Distretto di Scandiano,
secondo il modello di coprogettazione dell'‘Ausl di R.E.

2000 - partecipazione, in qualita’ di operatore esperto, in
rappresentanza del Distretto di Scandiano, al Gruppo di lavoro,
interistituzionale, istituito e coordinato dalla Provincia di Reggio Emilia,
stabilito c/o la sede della Provincia, per lo studio e I'applicazione della
legge 68/99. Aftuazione di un coordinamento per la promozione e
realizzazione di tutte le azioni finalizzate al conseguimento
dell'inserimento lavorativo delle persone disabili ai sensi Legge 68/99

referenza tecnica per il Distretto di Scandiano, Ausl R.E., nella
convenzione con la cooperativa sociale “Zora”, per la gestione del
centro diurno socioriabilitativo R. Benzi e il centro residenziale Stradora
(1997- 2002 ).

partecipazione, in qualita’ di operatore esperto handicap, alla
commissione per l'autorizzazione al funzionamento delle strutture
residenziali e semiresidenziali, ai sensi della delibera di giunta

regionale 560/97.

partecipazione alla commissione per l'accertamento dello stato di
handicap, ai sensi della legge 104/92, in qualita’ di operatore sociale.-
partecipazione alla commissione ( ai sensi dell'art.3, I. 104/92 ) per la
diagnosi funzionale, ex lege 68/99. a seguito L.r. n. 4/2008 componente
operatore sociale commissione unica per laccertamento della
condizione di disabilita’

attivita' di supervisione ad allievi del corso di laurea in servizio sociale
delle Universita'.di Parma e Bologna.

attivita di supervisione per allievi corso di laurea in scienze della
formazione Universita di Bologna :

progetti e partecipazioni :

>

2018 “Nuovi Percorsi di Autonomia”

Progetti di co-abitazione per pazienti affetti da disagio psichico e
sociale. i :

2013/2014 coprogettazione del corso di formazione “Sole Solidale” -
bando inclusione sociale Provincia di R.E., fondazione Enaip Don
Magnani , per persone disabili del Distretto di Scandiano

2013 coprogettazione ( II° edizione ) del corso “Giovani al Lavoro”,
bando inclusione sociale, Provincia di R.E. , gestito da fondazione
Enaip Reggio Emilia , cofinanziato da Unione Tresinaro Secchia.

2013 coprogettazione, con Dar Voce- Centro servizi per il volontariato,

del “progetto di auto mutuo aiuto per familiari di persone non
autosufficienti"

2012/2013 partecipazione al progetto “ 'Amministratore di sostegno
trova casa’, finanziato dal fondo del’Osservatorio nazionale per il
volontariato- Ministero del lavoro e delle politiche sociali

2012 coprogettazione corso “al lavoro giovani®, bando inclusione



sociale provincia di r.e., gestito da fondazione enaip reggio emilia ,
cofinanziato da unione tresinaro secchia.

2011/12 partecipazione per il Distretto di Scandiano al progetto
sullAmministratore di sostegno-del Centro servizi per il volontariato *
Dar Voce" di Reggio Emilia per l'attivazione del Protocollo per
l'apertura dello sportello “Amministratore di Sostegno® presso |l
Tribunale di Reggio Emilia.

2010/2011 programmazione e progettazione percorso distrettuale sul
Dopo di noi, allinterno del piano di zona, con seminari tematici ,
attivazione  sportello consulenziale specialistico per le famiglie.,
attivazione - e coordinamento di un corso per Amministratore di
Sostegno -Distretto di Scandiano .

2010/2011 coprogettazione del corso di formazione “Formarsi nel
Tresinaro Secchia”, presentato da Enaip, bando occupabilita’,
Provincia di Reggio Emilia, copartecipato e cofinanziato dai Comuni
dell'Unione Tresinaro Secchia.

anno 2009 progetto di laboratorio teatrale, con I'associazione teatrale

“Corpo Celeste “ ,(Ascoli Piceno ) per esperienze innovative nel lavoro
con -le persone disabili, partecipazione realizzata attraverso
finanziamento della Regione Emilia Romagna.

dal 2005 stesura tecnica ed elaborazione atti di Convenzioni, per
erogazione di servizi, al Servizio sociale del Distretto di Scandiano e
soggetti del privato sociale. ( Coop. sociali tipo b ).

2004 programmazione e stesura del progetto, realizzato con Enaip -
R.E.,, per laistituzione di laboratori di alternanza, scuola-laboratori, a
favore di giovani studenti disabili, iscritti alla scuola superiore, nel
Distretto di Castelnuovo Monti.

2004/05 partecipazione al gruppo di lavoro per l'elaborazione ed il
regolamento dellistituenda commissione per l'assegnazione degli
assegni di cura- disabili nel Distretto di Scandiano.

2003/04 partecipazione al gruppo di lavoro, c/o I'azienda Usl di R.E.,
per l'elaborazione dell' atto di convenzione per la regolazione ed
uniformazione della metodologia e delle procedure nei rapporti tra
Ente pubblico e Cooperazione sociale di tipo b ( ai sensi della legge
381/91 ), in tema di inserimento al lavoro, coordinato dallo Studio A.
P. S. di Milano.

2002/03 progetti di laboratorio teatrale con la compagnia “Nautai
teatro” di Parma, per esperienze di integrazione; finanziamento della
Regione Emilia Romagna sulla coprogettazione cooperazione sociale/
servizi pubblici.

dal 2002 progettazione ed organizzazione di esperienze di soggiorni
estivi per disabili adulti per [lintegrazione e la promozione
dell'autonomia :

2001 /2002 partecipazione , per il servizio . sociale Distretto di
Scandiano, al gruppo Ausl R.E., Dasm — Area lavoro , progettazione
percorsi di lavoro sulla disabilita’ .

dicembre 2000 progettazione ed avvio del progetto del servizio di Aiuto
alla Persona ( Sap, legge reg. 29/97 ), Distretto di Scandiano.



dal 1998 al 2001 predisposizione e programmazione di un progetto per
la costituzione e conduzione di gruppi di incontro per persone disabili,
famiglie ed operatori del servizio sociale, condotto dallo studio della
dott.ssa V. Confetti — psicologa, psicoterapeuta - )

1997/98 partecipazione al gruppo di lavoro dell' Ausl R.E. sul Progetto
per il lavoro”, promosso e diretto dal Coordinatore sociale dell’Azienda
Usl di R.E. :

1997 progettazione /programmazione per [lapertura di n. 3
appartamenti protetti ( maschile e femminile ) per disabili adulti.

1996 Costituzione in qualitd di socio fondatore della cooperativa
sociale tipo b) L'Eco.

dal 1993 progettazione ed attivazione n. 3 Progetti collettivi di
lavoro, socio — riabilitativi, costituiti e gestiti all'interno di aziende private
e di cooperativa sociale del territorio, rivolti a disabili medio — gravi.

Docenze e altre esperienze :

>

ottobre 2019 docenza interna Ausl R.E. Formazione per operatori
professioni sanitarie, ( n. 4 ore )

marzo 2019 docenza percorso seminariale per il DSM-DP
legislazione ed opportunita in tema di lavoro e tirocini

giugno — ottobre 2012 incarico di docenza per n. 35 ore nel corso
facilitatore dellinserimento lavorativo di persone con disabilita
intellettive e disturbi dello spettro autistico, promosso da centro servizi
P.M.1. di Reggio Emilia .

novembre 2011 docenza corso di formazione “Diventare -
Amministratore di sostegno” promosso da Unione Tresinaro Secchia,
gestito da Dar Voce — centro servizi per il volontariato di Reggio Emilia
(n.2 ore)

marzo 2008 docenza allinterno del corso di formazione per lavoratori
guida delle cooperative sociali di tipo b, organizzato da Cesvip Reggio
Emilia (n. 4 ore )

febbraio 2005 docenza allo lal di R.E. allinterno del corso per delegati
sociali. (n. 3 ore )

ottobre — dicembre 2004 docenza allinterno del corso di
formazione “ Creare omogeneita’ all ‘accoglienza della persona disabile
", promosso e gestito da Enaip - R.E. (n. 4 moduli— 16 ore )

ottobre 2010 partecipazione, in qualita’ di componente segreteria
scientifica, alla programmazione ed organizzazione del convegno |

- valore terapeutico del lavoro nelle dipendenze patologiche” all'interno

della V° edizione della settimana della Salute mentale dellAusl di
Reggio Emilia.

aprile 2005 partecipazione, in qualita’ di componente segreteria
scientifica, alla programmazione ed organizzazione del convegno
“Lavoro per fasce deboli”, promossa dallAusl di R.E. - area
Coordinamento sociale .



» 1996 Provincia di Reggio Emilia organizzazione, in qualita’ di
componente segreteria scientifica, allinterno del gruppo di
coordinamento provinciale per il lavoro dei disabili alla predisposizione
e presentazione del convegno “lo lavoro e penso che ... 'accesso
al lavoro delle persone con handicap: esperienza e cultura”

» ottobre 1997 stesura, sceneggiatura e consulenza alla realizzazione
del video :"Dove crescono le rose selvatiche”. (sintesi ed espressione
dei servizi e delle risorse del Distretto di Scandiano nell'area della
disabilita’, progetto di visibilizzazione e cultura dei servizi della rete ). in
collaborazione con il centro audiovisivi dell'Ausl di R.E.; presentazione
pubblica alla comunita’ ed al territorio.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abi Ilta—200612008—Mastér‘umver51tano‘drl°—hveltoﬁn—“eare—Expert"—progettlstﬂr——
professionali oggetto dello studio interventi nel campo dei servizi socio-sanitari - Universita’ degli Studi di Modena
e Reggio — Facolta' di Medicina e Chirurgia ( 110/110 )

1999- 2000 Corso di Laurea in Servizio Sociale presso la Facolta’' di Scienze
della Formazione, Universita’ degli Studi di Trieste ( solo completamento
esami )

1994 Iscritta alla sezione “A" dell'Albo professionale dell'Ordine degli Assistenti
sociali della Regione Emilia Romagna.

1989"Diploma Universitario di Assistente sociale conseguito presso la Scuola
Speciale di Servizio sociale della Facolta' di Giurisprudenza, Universita' degli
Studi di Parma (70/70)

1980 Diploma di Maturita’ Classica conseguito presso il Liceo — Ginnasio “L.
Ariosto” di Reggio Emilia '

Formazione « 2019 Supervisione casi clinici- Csm Scandiano (9 ore )
« 2019 Supervisione casi in doppio assetto Sert Csm area Sud (6 ore
« 2019 Il ruolo terapeutico dell’equipe ( 2 giornate )

« 2018 Appalti pubblici: principi generali e rapporti con il terzo settore
(5/11-30/11)

« 2018 Rifugiati e richiedenti asilo: normatlva strutture e bisogni
( 07/05- 22/05 )
o 2017 Il nuovo collocamento mirato per i disabili

e 2017 |l valore delle persone e il limite delle cure e ||ncertezza nella
gestione di situazioni complesse

o 2017 Pensare linclusione . Strategie e prospettive di recovery nel
territorio di R.E.

o 2016 Il colloquio motivazionale (08/11 —06/12 )
« 2016 Quando la notte abita il giorno ( 26/05- 27/05



12 novembre 2015 — 25 febbraio 2016 Reggio Emilia Ausl. “Healt
literacy- progetto “capirsi"

novembre 2015 Modena ['attivazione dei tirocini inclusivi in Emilia
Romagna ey

luglio 2015 Cnoas rischi, responsabilita € dilemmi etici nel lavoro
dell'assistente sociale. valutazione di efficacia degli interventi del
servizio sociale

21 aprile 2015 Parma [assistente sociale e la ' gestione
dell'aggressivita nella relazione d‘aiuto

20 febbraio 2015 Casalgrande la complessita dei problemi correlati
all'uso di alcol, droghe e altri comportamenti a rischio: scenari e sfide
per i servizi e le comunita

03 novembre 2014 Ausl Reggio Emilia - Distretto di Montecchio:
"privacy, inclusione sociale e responsabilita professionale"

25 novembre 2014 Modena Ia responsabilita dell'assistente sociale
nei confronti dei colleghi e dell'organizzazione: come costruire processi
di collaborazione rispettando le norme che governano i settori di
intervento e le specificita del codice deontologico

27 settembre 2014 Ausl Reggio Emilia- Distretto di Scandiano; "storie
di bambini con bisogni speciali: il contributo multiprofessionale al
progetto riabilitativo e all'integrazione scolastica :

24 maggio 2014 Carpi giornata del caregiver familiare - eventi
preparatori

14- 15 novembre 2013 - Bologna 2° conferenza regionale
sull'inclusione lavorativa delle persone con disabilita’

12- 13 luglio 2013 - Bologna iv conferenza nazionale sulle politiche
della disabilita’

24- 25 maggio - carpi edizione 2013 caregiver day regionale

gennaio 2013 Ipssser — Bologna assistenza e vicinanza alle
persone in stato vegetativo e di minima coscienza ( 3 giornate )

maggio- giugno 2012 Ausl R.E. “ I'autismo e i disturbi dello spettro
autistico” (2 giornate )

aprile- maggio 2012 Dar Voce reggio emilia : Corso di alta
formazione “ Fundraising, elementi base e modelli” ( n. 4 moduli per n.
32 ore )

febbraio 2012 Stigma: istruzioni per il non uso! ausl reggio emilia ( 1
giornata )

ottobre 2011 Il trattamento dei problemi alcool correlati complessi
secondo la prospettiva ecologica sociale ( 1 giornata)

ottobre 2011 Amministrazione di sostegno e volontariato Regione
Emilia Romagna ( 1 giornata )

aprile 2011 indagine epidemiologica sulla prevalenza delle paralisi
cerebrali infantili nella provincia di Reggio Emilia - Aus| Reggio Emilia (
1 giornata ) (

dicembre 2010 consorzio di solidarieta’ Oscar Romero -
ReggioEemilia. laboratorio evento apen space technology:quale ruolo

del consorzio e della cooperazione sociale nel costruire una comunita
accogliente

2007/2008 dr C. Lepri psicologo docente di psicologia delle risorse
umane. facolta' di Scienze della formazione . Universita’ di Genova
percorso di consulenza e formazione al gruppo di coordinamento dei
nuclei territoriali della provincia di Reggio Emilia

2004/2005: progetto di formazione e consulenza per gli Uffici di piano e
gli staff di riferimento della Provincia di R.E. ( ottobre 2004, aprile 2005
)- ( studio A.P.S. Milano )

dicembre 2005 Aus! Reggio Emilia il ritardo mentale lieve nell' arco
della vita ( 1 giornata )

novembre 2003- gennaio 2004 Ausl Reggio Emilia - analisi e

consulenza relativa ai percorsi di integrazione finalizzati all' avviamento
al lavoro di utenti multiproblematici



'« 2004: ottobre- dicembre; gruppo di lavoro, condotto dal dr. C. Lepri,
progetto Spinn — Agenzia Italia lavoro -, per la modellizzazione dell
esperienza dei nuclei -territoriali della provincia di - R.E., nell
applicazione lex 68/99 .

o 2004: partecipazione al progetto di formazione ed accompagnamento
al costituendo Servizio sociale Unificato di Castelnuovo Monti ( giugno-
settembre, n. 7 giornate ) condotto dallo studio Aps di Milano.

« 2003/2004: percorso di formazione sulla comunicazione non violenta,
a cura della dr.ssa W.. Costetti,- Centro Studio Esserci ( settembre -
aprile ). Distetto di Scandiano

o . 2002: prima conferenza regionale sull'handicap, Regione - Emilia
Romagna, Bologna (n.1 giornata).

« 2001/2002: corso di formazione “Approccio alle metodologie di
inserimento lavorativo”, a cura del Centro Minguzzi di Bologna ( n.6
giornate

o« 2001; corso di formazione ed aggiornamento sui percorsi di
mediazione al lavoro a cura del dott.E. Montobbio del Centro Studi per
lintegrazione lavorativa dei disabili, Ausl Genava ( n.2 giornate, Ausl

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

capacita di lettura
capacita scrittura
capacita di espressione orale

REED).

. 1996: - meeting europeo “ la citta’ per tutti. esperienze europee a
confronto per promuovere lintegrazione e le pari ‘opportunita’ dei
cittadini disabili ( Bologna n. 3 giornate )

» ~ Convegno nazionale “lavari in corso” del centro studi per l'integrazione
lavorativa dei disabili (Ausl Genova, n. 3 giornate).

o 1995: corso di formazione “sensibilizzazione ed approccio alle

- problematiche di inserimento lavorativo organizzato da Sadaplus s.r.l.
per I'A.u.s.l. di Reggio Emilia (n. 6 giornate).

o 1993: corso di aggiornamento “lo sviluppo mentale ed affettivo del
bambino con patologia neuromotoria grave” ( n. 2 giornate ).

« 1992/93: corso di formazione per la conduzione di gruppo assertiva, a
cura della dott.ssa A.. Meneghelli e del dott. E.. Micheli ( Milano ), (10
unita’ di lavoro per n.40 ore), Usl n.12 di Scandiano.

« 1991: corso di formazione per assistenti sociali supervisori: “la

* supervisione nel processo di formazione dell'allievo assistente sociale”
( n. 3 giornate ) Scuola di servizio sociale, Facolta’ di giurisprudenza,
Universita' degli studi di Parma.

[italiano ]
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, Discreta conoscenza e utilizzo del pacchetto Office, in particolare Word e

macchinari, ecc. Powerpoint.
PATENTE O PATENTI B

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Dec. Leg. 30/06/93 n. 196 e
Art. 13 GDPR 679/16
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